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1. FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO: Mayo de 2025

(DD/MM/AAAA)

NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE DILIGENCIA EL

ESTUDIO PREVIO :

Ivan Alberto Marquez Diaz

DEPENDENCIA SOLICITANTE:

Vicerrectoria Académica

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES No. 09

6.

DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD:

La Institucion Universitaria de Barranquilla IUB, es una Instituciéon de Educacion Superior de
caracter publico del orden distrital, comprometida con la formacion de personas integrales,
creativas, emprendedoras, resilientes, éticas, participes de los procesos de transformacion
socioecondmica de la region Caribe, a través de un modelo de formacion de alta calidad basado
en competencias a lo largo de la vida, en investigaciéon e innovacion alineado a las tendencias
globales y capaces de responder a los desafios del entorno.

Que la Ley 1150 de 2007, articulo 2 numeral 4 literal h consagra que “la modalidad de seleccion
de contratacion directa solamente procedera en los siguientes casos: h) Para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que so6lo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales”.

Que el Decreto No. 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9., consagra: “Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas,
o asistenciales”

La Institucion Universitaria de Barranquilla - I1UB, suscribio contrato electrénico
interadministrativos con el Distrito, Especial, industrial y portuario de Barranquilla con el objeto
de aunar esfuerzos y recursos técnicos, académicos, administrativos, fisicos y financieros, para
la cooperacion interinstitucional para el desarrollo de programas académicos de pregrado de la
institucion universitaria de barranquilla en la infraestructura de las IED del distrito “IUB al Barrio”.

Dado que actualmente la planta de personal no cuenta con el personal idoneo, necesario y
suficiente con la experticia requerida para apoyar la gestion de los procesos académicos y
administrativos relacionados con el proyecto, es necesario contar con el apoyo de un tecnélogo
o profesional universitario, quien tenga contacto con los estudiantes via telefonica y/o presencial
para acompanar, orientar y solucionar cada caso presentado. Las personas ejecutaran acciones
que acompafien y den solucion a las necesidades y requerimientos académicos de los
estudiantes, contribuyendo al desarrollo integral, la calidad académica y la permanencia de estos.
Ademas, deben ser capaces de apoyar en el desarrollo y control del cumplimiento de los
objetivos, politicas y funcionamiento del proceso, garantizando la eficiencia en la prestacion del
servicio de los procesos académicos ofrecidos en la Institucion Universitaria de Barranquilla.

En sentido de lo anterior es preciso celebrar un contrato de prestacion de servicios con una
persona natural con la experiencia y capacidad para la ejecucion de las actividades requeridas.

7.

NIVEL DEL CLASIFICADOR
DE BIENES Y SERVICIOS:

CLASIFICACION
UNSPSC

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

F. Servicios 80000000 80160000 80161500 80161501

Servicios de | Servicios de | Serviciosde apoyo Servicios
Gestion, Servicios administracién | gerencial secretariales o de
Profesionales de | de empresas administracion de
Empresa y oficinas

Servicios
Administrativos
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OBJETO DEL CONTRATO:

8. DESCRIPCION DEL OBJETO
A CONTRATAR, SUS
ESPECIFICACIONES E
IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR:

EN LA INSTITUCION
BARRANQUILLA-IUB.

CARACTERISTICAS TECNICAS EXIGIDAS: Ser4 el establecido en el ANEXO No. 1 del presente estudio
Previo.

9. VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO, SU
JUSTIFICACION y FORMA DE
PAGO:

SETENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL

VALORESTIMADO | posCIENTOS DIECISIETE PESOS ML ($77.978.217)
DEL CONTRATO i )

El valor para cada uno de los contratos sera el establecido en cuadro anexo.-
ESTIMACION DEL s o g - . i
PRESUPUESTO e_r(_-:allzo el ana_I|S|s economico del sector_, teniendo en cuenta los perfiles,
OFICIAL actividades a realizar y perfiles de los contratistas.

FORMA DE PAGO Sera el establecido en el cuadro anexo No. 1 del presente estudio Previo.

10. CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL.:

Serala establecido en el anexo No. 1 del presente estudio Previo.

11. PLAZO DE EJECUCION DEL
CONTRATO:

Serd la establecido en el anexo No. 1 del presente estudio Previo.

12. VIGENCIA DEL CONTRATO:

N/A

13. LUGAR DE EJECUCION
DEL CONTRATO:

Las actividades propias del objeto del Contrato se ejecutaran en las sedes de.la Institucion Universitaria de
Barranquilla.

14. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA:

Ademas de las condiciones técnicas minimas exigidas del numeral No. 8 del presente estudio previo debera
cumplir con lo siguiente:

Obligaciones Generales.

1. Actuar de tal manera que primen la eficiencia, la celeridad y la calidad en la ejecucion.

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
3. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.
4

. Constituir las pdlizas pactadas en el contrato dentro de los 5 dias habiles siguientes a la entrega del
contrato, en el caso que aplique.

5. Cumplir con el objeto del contrato, desarrollando todas las actividades que hacen parte del mismo, segun
las especificaciones dadas por la IUB.

6. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucion del contrato.
7. Las demas obligaciones que por la ley y la naturaleza del Contrato le correspondan.

Las obligaciones especificas seran establecidas en el anexo No. 1 del presente estudio Previo.

15. OBLIGACIONES DE LA IUB:

1. Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos establecidos en los Datos del Contrato.
2. Permitir el desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA.

3. Designar un funcionario para que ejerza la Supervision en la ejecucion de las obligaciones del
CONTRATISTA en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

4. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

5. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
UNIVERSITARIA DE
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16. FUNDAMENTOS JURIDICOS
DE LA MODALIDAD DE
SELECCION:

Teniendo en cuenta el objeto a contratary lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccién
para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa, en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribird de manera directa con el contratista que se encuentre en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate.

Nombre del funcionario: IVAN ALBERTO MARQUEZ DIAZ
17. SUPERVISION DEL Identificacion del funcionario: C.C 72150017 de Barranquilla
CONTRATO: Cargo: Vicerrector Académico
Dependencia: Vicerrectoria Académica
18. NECESIDAD DE CONTAR
CON INTERVENTORIA
CUANDO LOS CONTRATOS N/A
SUPEREN LA MENOR
CUANTIA:

19. LIQUIDACION DEL
CONTRATO:

De conformidad con inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de 2012, el cual maodifica el articulo 60 de la
ley 80 de 1993, para los contratos de prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestion no sera
obligatoria su liquidacion. En caso de que se requiera, se practicara de acuerdo a los términos establecidos
en la Ley.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

REQUISITOS HABILITANTES.

20. CAPACIDAD JURIDICA:

. Propuesta

. Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP

. Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas

D Copia de Cédula de Ciudadania

. Registro Unico Tributario - RUT

. Copia del diploma de grado, acorde con la actividad a contratar y Copia del diploma de postgrado
(en caso de que aplique)

. Copia de la Tarjeta Profesional, en los casos en que se requiera, con constancia de vigencia

. Certificaciones de experiencia y/o copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.

D Copia de la Libreta Militar o documento que acredite la definicion de la situacion militar de acuerdo
con la normatividad aplicable.

D Afiliacién al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pensién)

D Certificado de antecedentes profesionales (disciplinarios y vigencia), expedido por el Colegio de
profesionales respectivo, (Vigencia no mayor a 1 mes).

D Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

D Certificado de no reportado en el Boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

. Constancia de consulta de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional

. Constancia de consulta de Antecedentes de Registro de Medidas Correctivas expedido por la Policia
Nacional

. Constancia de Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios.
Ley 1918 de 2018.

D Certificado registro de deudores alimentarios morosos “REDAM”

. Declaracion Juramentada sobre ausencia de inhabilidades, incompatibilidades, impedimentos y
conflictos de interés y no tener conocimiento sobre la existencia de procesos pendientes de caracter
alimentario.

D Examen médico de aptitud laboral (Decreto 0723 de 2013)

. Certificacion Bancaria.

. RETHUS (en caso de que aplique)
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21. EXPERIENCIA:

Serd establecida en el anexo No. 1 del presente estudio Previo.

22. CAPACIDAD FINANCIERAY

ORGANIZACIONAL: N/A
23. OTROS REQUISITOS A
HABILITANTES:
N/A
24. FACTORES DE
EVALUACION:
25. REGLASDEDESEMPATE | .

DE OFERTAS:

26. ANALISIS DE RIESGOS Y
FORMA DE MITIGARLO:

Ver Anexo 2. Matriz de Riegos.

27. ANALISIS DE
EXIGENCIAS DE
GARANTIAS
DESTINADAS A
AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE
NATURALEZA
CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL,
DERIVADOS DEL
CUMPLIMIENTO DEL
OFRECIMIENTO O DEL
CONTRATO, ASi COMO
LA PERTINENCIA
DIVISION DE LAS
MISMAS:

En el presente contrato no aplica la exigencia de garantias, en razén a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de 2015, que establece que no son obligatorias las garantias en la modalidad de seleccion

de contratacion directa.

28. SOMETIMIENTO A UN
ACUERDO COMERCIAL.:

N/A

29. CONSTANCIA DEL
CUMPLIMIENTO DEL

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto del

DEBER DE ANALISIS DE Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis
LAS ENTIDADES de riesgo.
ESTATALES:
FIRMAS: , ‘ . Z
e o
NOMBRE: IVAN ALBERTO MARdUFﬂIAZ Vistt{bueno del Ordenador del Gasto
CARGO: Vicerrector Académico Rector: ARCESIO JULIAN CASTRO AGUDELO

Proyecté: |. Marquez - Vicerrector Académico
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ANEXO No. 01
. CDP
Pfrf'.l, Valor total del
c . (pro eston, I - . contrato
ontratista formacion Obligaciones especificas del contratista incluvendo todos Forma de pago Plazo
académicay y

experiencia)

los impuestos

1. Jazmin
Esther Moré
Bustillo

Se requiere la
contratacion de
(1) una persona
natural que
acredite titulo
tecnologo o
profesional en las

areas del
conocimiento de
Economia,

Administracion,
Contaduria vy
Afines, con
nlcleo basico de
conocimiento en
Administracion,
Contaduria o
Economia, con
experiencia
minima de diez
(10) meses en
actividades
relacionadas con
su profesion,
para apoyar ala
Institucion
Universitaria de
Barranquilla-
1UB.

1) Apoyar en la preparacion del inicio de actividades académicas
del proyecto universidad al barrio, entre las actividades se
encuentran: calendario de clases, horario de clases,
comunicacion con las partes interesadas, inducciones
estudiantes, consolidado de matricula de los estudiantes por
programa y otros relacionados.

2) Apoyar en el proceso de matricula académica a estudiantes,
asignacion académica entre otras actividades propias del
proceso.

3) Realizar seguimiento académico y acompanamiento diario de
los estudiantes, personal docente entre otros para su
permanencia y continuidad. en la sede que se le asigne donde
se desarrollen las formaciones desde tiempo antes del inicio de
las clases hasta la posterior finalizacion de estas, previo a las
inspecciones correspondientes

4) Atender a la comunidad académica, en el suministro de
informacion de conformidad con los procedimientos
establecidos por la Institucion Universitaria de Barranquilla. .

5) Velar por el cumplimiento del reglamento estudiantil de la
Institucion Universitaria de Barranquilla para efectos de los
compromisos, obligaciones y derechos de los estudiantes entre
otros componentes desarrollados, en el marco del proyecto IUB
al Barrio.
6) Llevar un registro de seguimiento diario de asistencia de
docentes que desarrollen clases en las sedes correspondientes
y del coordinador por parte de la secretaria de Educacion
distrital.

7) Realizar una inspeccion diaria del inventario de las sedes que le|
corresponda, al inicio y al final del del desarrollo de las clases
llevando un registro de estas.

$
12.664.535

Hasta el treinta
(30) de septiembre
de 2025, contados
a partir de la fecha
de inicio del
mismo, unavezse
cumplan los
requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion
dispuestos en el
articulo 41
delaley 80 de
1993.

La Institucion
Universitaria de
Barranquilla pagara
alCONTRATISTAla
sumaestipuladade
la siguiente manera:
- Un (1) pago inicial
por valor de UN
MILLON
CUATROCIENTOS
SIETEMILCIENTO
SETENTAY UN ML
(51.407.171) Alos
siete (7) dias
calendariode
ejecucion previa
entrega de informe
de actividades
académicasde la
vigencia 2025
-Un segundo (2)
pago a corte de 30
de junio de 2025 por
valor de DOS
MILLONES
OCHOCIENTOS
CATORCE MIL
TRESCIENTOS
CUARENTA

Y UN PESO ML
(52.814.341,00).
-Tres (3) pagos
mensuales iguales
por valor de DOS
MILLONES

250600 del 13 de
mayo 2025




10) Asistir a las reuniones convocadas por el lider del proyecto, lider
del proceso de proyectos especiales o supervisor del contrato.
11) Apoyar en la elaboracion de informes, estadisticas y
documentos relacionados con el proyecto, Para el mes de enero
apoyo en el seguimiento y contacto con los estudiantes con
tramites pendientes y posterior construccion del entregableinforme
de seguimiento de matriculados por sede asignada.

12) Las demas actividades encomendadas por el supervisor del
contrato o la persona que este designe, de manera oportuna y
eficiente.
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8) Realizar un registro de asistencia diaria de estudiantes OCHOCIENTOS
9) Realizar seguimiento a estudiantes que presenten el nimero de CATORCE MIL
fallas consecutivas correspondientes establecidas en el marco ILRJiSRCEIIE'NI'ZOS
del proyecto  como posible desercion. Y UN PESO ML

(52.814.341,00).
cada uno, previa
certificacion de
recibo a satisfaccion
por parte del
supervisor del
contrato, acreditar el
pago de aportes a
seguridad social
(salud, pensionesy
riesgos laborales) y
presentacion de la
facturaocuentade
cobro.

2.Hernando
José
Ahumada
Salas

Se requiere la
contratacion de
(1) una persona
natural que
acredite titulo
tecnologo o
profesional en las

areas del
conocimiento de
Economia,
Administracion,
Ciencias
Sociales y
Humanas, y
Afines, con

nlcleo basico de
conocimiento en
Administracion,
Contaduria o
Derecho, con
experiencia

minima de diez
(10) meses en

1) Apoyar en la preparacion del inicio de actividades académicas
del proyecto universidad al barrio, entre las actividades se
encuentran: calendario de clases, horario de clases,
comunicacion con las partes interesadas, inducciones
estudiantes, consolidado de matricula de los estudiantes por
programa y otros relacionados.
2) Apoyar en el proceso de matricula académica a estudiantes,
asignacion académica entre otras actividades propias del
proceso.

3) Realizar seguimiento académico y acompanamiento diario de
los estudiantes, personal docente entre otros para su
permanencia y continuidad. en la sede que se le asigne donde
se desarrollen las formaciones desde tiempo antes del inicio de
las clases hasta la posterior finalizacion de estas, previo a las
inspecciones correspondientes
4) Atender a la comunidad académica, en el suministro de
informacion de conformidad con los procedimientos
establecidos por la Institucion Universitaria de Barrangquilla. .
5) Velar por el cumplimiento del reglamento estudiantil de la
Institucion Universitaria de Barranquilla para efectos de los

S
12.664.535

Hasta el treinta
(30) de septiembre
de 2025, contados
a partir de la fecha
de inicio del
mismo, unavezse
cumplan los
requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion
dispuestos en el
articulo 41
delaley 80 de
1993.

La Institucion
Universitaria de
Barranquilla pagara
al CONTRATISTAla
sumaestipuladade
la siguiente manera:
-Un (1) pago inicial
por valor de UN
MILLON
CUATROCIENTOS
SIETEMILCIENTO
SETENTAY UNML
($1.407.171) A los
siete (7) dias
calendariode
ejecucion previa
entrega de informe
de actividades
academicasdela
vigencia 2025 y
-Un segundo (2)
pago a corte de 30
de junio de 2025 por

250600 del 13 de
mayo 2025
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actividades
relacionadas con
su profesion,
para apoyar ala
Institucion
Universitaria de
Barranquilla-
1UB.

compromisos, obligaciones y derechos de los estudiantes entre
otros componentes desarrollados, en el marco del proyecto IUB
al Barrio.
6) Llevar un registro de seguimiento diario de asistencia de
docentes que desarrollen clases en las sedes correspondientes
y del coordinador por parte de la secretaria de Educacion
distrital.

7) Realizar una inspeccion diaria del inventario de las sedes que le
corresponda, al inicio y al final del del desarrollo de las clases
llevando un registro de estas.
8) Realizar un registro de asistencia diaria de estudiantes
9) Realizar seguimiento a estudiantes que presenten el nimero de
fallas consecutivas correspondientes establecidas en el marco
del proyecto como posible desercion.
10) Asistir a las reuniones convocadas por el lider del proyecto, lider
del proceso de proyectos especiales o supervisor del contrato.
11) Apoyar en la elaboracion de informes, estadisticas y
documentos relacionados con el proyecto, Para el mes de enero
apoyo en el seguimiento y contacto con los estudiantes con
tramites pendientes y posterior construccion del entregableinforme
de seguimiento de matriculados por sede asignada.

12) Las demas actividades encomendadas por el supervisor del
contrato o la persona que este designe, de manera oportuna y
eficiente.

valor de DOS
MILLONES
OCHOCIENTOS
CATORCE MIL
TRESCIENTOS
CUARENTA

Y UN PESO ML
(52.814.341,00).
-Tres (3) pagos
mensuales iguales
por valor de DOS
MILLONES
OCHOCIENTOS
CATORCE MIL
TRESCIENTOS
CUARENTA

Y UN PESO ML
(52.814.341,00).
cada uno, previa
certificacion de
recibo a satisfaccion
por parte del
supervisor del
contrato, acreditar el
pago de aportes a
seguridad social
(salud, pensionesy
riesgos laborales)y
presentacion de la
factura o cuenta de
cobro.




3.JORGE
ELIECER
MURIEL
MEJIA
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Serequiere la
contratacion de
(1) una persona
natural que
acredite titulo
tecndlogo o
profesional en
las areas del
conocimiento de
Economia,
Administracion,
Contaduriay
Afines, con
nlcleobasicode
conocimiento en
Administracion,
Contaduriao
Economia, con
experiencia
minima de diez
(10) meses en
actividades
relacionadas con
su profesion,
paraapoyar ala
Institucion
Universitariade
Barranquilla-
1UB.

1) Apoyar en la preparacion del inicio de actividades académicas
del proyecto universidad al barrio, entre las actividades se
encuentran: calendario de clases, horario de clases,
comunicacion con las partes interesadas, inducciones
estudiantes, consolidado de matricula de los estudiantes por
programa y otros relacionados.
2) Apoyar en el proceso de matricula académica a estudiantes,
asignacion académica entre otras actividades propias del
proceso.

3) Realizar seguimiento académico y acompafamiento diario de
los estudiantes, personal docente entre otros para su
permanencia y continuidad. en la sede que se le asigne donde
se desarrollen las formaciones desde tiempo antes del inicio de
las clases hasta la posterior finalizacion de estas, previo a las
inspecciones correspondientes
4) Atender a la comunidad académica, en el suministro de
informacion de  conformidad con los procedimientos
establecidos por la Institucion Universitaria de Barranquilla. .

5) Velar por el cumplimiento del reglamento estudiantil de la
Institucion Universitaria de Barranquilla para efectos de los
compromisos, obligaciones y derechos de los estudiantes entre
otros componentes desarrollados, en el marco del proyecto IUB
al Barrio.
6) Llevar un registro de seguimiento diario de asistencia de
docentes que desarrollen clases en las sedes correspondientes
y del coordinador por parte de la secretaria de Educacion
distrital.

7) Realizar una inspeccion diaria del inventario de las sedes que le
corresponda, al inicio y al final del del desarrollo de las clases
llevando un registro de estas.
8) Realizar un registro de asistencia diaria de estudiantes
9) Realizar seguimiento a estudiantes que presenten el nimero de
fallas consecutivas correspondientes establecidas en el marco
del proyecto como posible desercion.

10) Asistir a las reuniones convocadas por el lider del proyecto, lider
del proceso de proyectos especiales o supervisor del contrato.
11) Apoyar en la elaboracion de informes, estadisticas y
documentos relacionados con el proyecto, Para el mes de enero
apoyo en el seguimiento y contacto con los estudiantes con
tramites pendientes y posterior construccion del entregableinforme
de seguimiento de matriculados por sede asignada.

12) Las demas actividades encomendadas por el supervisor del

S
12.664.535

Hasta el treinta
(30) de septiembre
de 2025, contados
a partir de la fecha
de inicio del
mismo, unavezse
cumplan los
requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion
dispuestos en el
articulo 41
delaley 80 de
1993.

La Institucion
Universitaria de
Barranquilla pagara
al CONTRATISTA la
sumaestipuladade
la siguiente manera:
-Un (1) pago inicial
por valor de UN
MILLON
CUATROCIENTOS
SIETEMILCIENTO
SETENTAY UNML
($1.407.171) A los
siete (7) dias
calendariode
ejecucion previa
entrega de informe
de actividades
académicasde la
vigencia 2025 y
-Un segundo (2)
pago a corte de 30
de junio de 2025 por
valor de DOS
MILLONES
OCHOCIENTOS
CATORCE MIL
TRESCIENTOS
CUARENTA
Y UN PESO ML
(52.814.341,00).
-Tres (3) pagos
mensuales iguales
por valor de DOS
MILLONES
OCHOCIENTOS
CATORCE MIL
TRESCIENTOS
CUARENTA
Y UN PESO ML
($2.814.341,00).
cada uno, previa

250600 del 13 de
mayo 2025
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contrato o la persona que este designe, de manera oportuna y
eficiente.

certificacion de
recibo a satisfaccion
por parte del
supervisor del
contrato, acreditar el
pago de aportes a
seguridad social
(salud, pensionesy
riesgos laborales) y
presentacion de la
facturao cuentade
cobro.

4.Jian Carlos
Charris
mena

Serequiere la
contratacion de
(1) una persona
natural que
acredite titulo
tecndlogo o
profesional en
las areas del
conocimiento de
Economia,
Administracion,
Contaduriay
Afines, con
nlcleobasicode
conocimiento en
Administracion,
Contaduriao
Economia, con
experiencia
minima de diez
(10) meses en
actividades
relacionadas con
su profesion,
paraapoyar ala
Institucion
Universitariade

1) Apoyar en la preparacion del inicio de actividades académicas
del proyecto universidad al barrio, entre las actividades se
encuentran: calendario de clases, horario de clases,
comunicacion con las partes interesadas, inducciones
estudiantes, consolidado de matricula de los estudiantes por
programa otros relacionados.
2) Apoyar en el proceso de matricula académica a estudiantes,
asignacion académica entre otras actividades propias del
proceso.

3) Realizar seguimiento académico y acompafamiento diario de
los estudiantes, personal docente entre otros para su
permanencia y continuidad. en la sede que se le asigne donde
se desarrollen las formaciones desde tiempo antes del inicio de
las clases hasta la posterior finalizacion de estas, previo a las
inspecciones correspondientes
4) Atender a la comunidad académica, en el suministro de
informacion de  conformidad con los procedimientos
establecidos por la Institucion Universitaria de Barranquilla. .

5) Velar por el cumplimiento del reglamento estudiantil de la
Institucion Universitaria de Barranquilla para efectos de los
compromisos, obligaciones y derechos de los estudiantes entre
otros componentes desarrollados, en el marco del proyecto IUB
al Barrio.
6) Llevar un registro de seguimiento diario de asistencia de
docentes que desarrollen clases en las sedes correspondientes
y del coordinador por parte de la secretaria de Educacion
distrital.

7) Realizar una inspeccion diaria del inventario de las sedes que le

S
12.664.535

Hasta el treinta
(30) de septiembre
de 2025, contados
a partir de la fecha
de inicio del
mismo, unavezse
cumplan los
requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion
dispuestos en el
articulo 41
delaley 80 de
1993.

La Institucion
Universitaria de
Barranquilla pagara
al CONTRATISTA la
suma estipulada de
la siguiente manera
-Un (1) pago inicial
por valor de UN
MILLON
CUATROCIENTOS
SIETEMILCIENTO
SETENTAY UNML
($1.407.171) A los
siete (7) dias
calendariode
ejecucion previa
entrega de informe
de actividades
académicasde la
vigencia 2025 y
-Un segundo (2)
pago a corte de 30
de junio de 2025 por
valor de DOS
MILLONES
OCHOCIENTOS
CATORCE MIL
TRESCIENTOS

250600 del 13 de
mayo 2025
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Barranquilla- corresponda, al inicio y al final del del desarrollo de las clases CUARENTA
1UB. llevando un registro de estas. Y UN PESO ML

8) Realizar un registro de asistencia diaria de estudiantes
9) Realizar seguimiento a estudiantes que presenten el nimero de
fallas consecutivas correspondientes establecidas en el marco
del proyecto como posible desercion.
10) Asistir a las reuniones convocadas por el lider del proyecto, lider
del proceso de proyectos especiales o supervisor del contrato.
11) Apoyar en la elaboracion de informes, estadisticas y
documentos relacionados con el proyecto, Para el mes de enero
apoyo en el seguimiento y contacto con los estudiantes con
tramites pendientes y posterior construccion del entregableinforme
de seguimiento de matriculados por sede asignada.
12) Las demas actividades encomendadas por el supervisor del
contrato o la persona que este designe, de manera oportuna y
eficiente.

(52.814.341,00).
-Tres (3) pagos
mensuales iguales
por valor de DOS
MILLONES
OCHOCIENTOS
CATORCE MIL
TRESCIENTOS
CUARENTA
Y UN PESO ML
(52.814.341,00).
cada uno, previa
certificacion de
recibo a satisfaccion
por parte del
supervisor del
contrato, acreditar el
pago de aportes a
seguridad social
(salud, pensionesy
riesgos laborales)y
presentacion de la
factura o cuentade
cobro.

5.Gisell
Mafiol
Sanchez

Serequiere la
contratacion de
(1) una persona
natural que
acredite titulo
tecndlogo o
profesional en
las areas del
conocimiento de
Economia,
Administracion,
Contaduria.
Ingenieria 'y
Afines, con
nlicleo basico de
conocimiento en

1) Apoyar en la preparacion del inicio de actividades académicas
del proyecto universidad al barrio, entre las actividades se
encuentran: calendario de clases, horario de clases,
comunicacion con las partes interesadas, inducciones
estudiantes, consolidado de matricula de los estudiantes por
programa y otros relacionados.
2) Apoyar en el proceso de matricula académica a estudiantes,
asignacion académica entre otras actividades propias del
proceso.

3) Realizar seguimiento académico y acompafamiento diario de
los estudiantes, personal docente entre otros para su
permanencia y continuidad. en la sede que se le asigne donde
se desarrollen las formaciones desde tiempo antes del inicio de
las clases hasta la posterior finalizacion de estas, previo a las
inspecciones correspondientes
4) Atender a la comunidad académica, en el suministro de

S
12.664.535

La Institucion
Hasta el treinta | Universitaria de
(30) de septiembre | Barranquilla pagara
de2025, contados | alCONTRATISTAla
a partir de la fecha | suma estipulada de
de inicio del la siguiente manera
mismo, unavezse | -Un (1) pago inicial
cumplan los por valor de UN
requisitos de | MILLON
perfeccionamiento | CUATROCIENTOS
y ejecucion SIETEMILCIENTO
dispuestos en el | SETENTAY UN ML
articulo 41 (51.407.171) A los
delaley 80 de siete (7) dias
1993. calendario de
ejecucion previa

250600 del 13 de
mayo 2025
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Administracion,
Contaduriao
Economia, con
experiencia
minima de diez
(10) meses en
actividades
relacionadas con
su profesion,
paraapoyar ala
Institucion
Universitariade
Barranquilla-
IUB.

informacion de conformidad con los procedimientos
establecidos por la Institucion Universitaria de Barranquilla. .
5) Velar por el cumplimiento del reglamento estudiantil de la
Institucion Universitaria de Barranquilla para efectos de los
compromisos, obligaciones y derechos de los estudiantes entre
otros componentes desarrollados, en el marco del proyecto IUB
al Barrio.
6) Llevar un registro de seguimiento diario de asistencia de
docentes que desarrollen clases en las sedes correspondientes
y del coordinador por parte de la secretaria de Educacion
distrital.

7) Realizar una inspeccion diaria del inventario de las sedes que le
corresponda, al inicio y al final del del desarrollo de las clases
llevando un registro de estas.
8) Realizar un registro de asistencia diaria de estudiantes
9) Realizar seguimiento a estudiantes que presenten el nimero de
fallas consecutivas correspondientes establecidas en el marco
del proyecto como posible desercion.
10) Asistir a las reuniones convocadas por el lider del proyecto, lider
del proceso de proyectos especiales o supervisor del contrato.
11) Apoyar en la elaboracion de informes, estadisticas y
documentos relacionados con el proyecto, Para el mes de enero
apoyo en el seguimiento y contacto con los estudiantes con
tramites pendientes y posterior construccion del entregableinforme
de seguimiento de matriculados por sede asignada.
12) Las demas actividades encomendadas por el supervisor del
contrato o la persona que este designe, de manera oportuna y
eficiente.

entrega de informe
de actividades
academicasdela
vigencia 2025 y
-Un segundo (2)
pago a corte de 30
de junio de 2025 por
valor de DOS
MILLONES
OCHOCIENTOS
CATORCE MIL
TRESCIENTOS
CUARENTA
Y UN PESO ML
($2.814.341,00).
-Tres (3) pagos
mensuales iguales
por valor de DOS
MILLONES
OCHOCIENTOS
CATORCE MIL
TRESCIENTOS
CUARENTA
Y UN PESO ML
(52.814.341,00).
cada uno, previa
certificacion de
recibo a satisfaccion
por parte del
supervisor del
contrato, acreditar el
pago de aportes a
seguridad social
(salud, pensionesy
riesgos laborales) y
presentacion de la
facturao cuentade
cobro.
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Esteban
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La Institucion
Universitaria de
Barranquilla pagara
al CONTRATISTAla
sumaestipuladade
la siguiente manera:
-Un (1) pagoinicial
por valor de Un
millon seiscientos
veintiocho mil
trescientos noventa
y cuatro
($1.628.394) Alos
siete (7) dias
Hasta el treinta | calendario de
(30) de septiembre | ejecucion previa
Se requiere la de2025, contados | entrega de informe
contratacionde a partir de la fecha | de actividades
un profesional deinicio de este, | académicasde la
con titulo minimo una vez se vigencia 2025 y
anivel cumplan los
profesional > 14.655.542 requisitosde | -Un segundo (2)
Ingenieria perfeccionamiento | pago a corte de 30
Industrial y con y ejecucion de junio de 2025 por
12 meses de dispuestos en el | valor de TRES
experiencia 1. Brindar atencion de los procesos y servicios académicos a los estudiantes articulo 41 MILLONES
de los diferentes niveles propedéuticos (Técnico Profesional, Tecnoldgico y delaley 80 de DOSCIENTOS
Profesional Universitario) relacionado a la informacion y tramites 1993. CINCUENTAYY SEIS

solicitados del proyecto IUB al Territorio / IUB al Barrio en todas las
facultades en la cual se desarrollan las actividades.

1. Utilizar los procedimientos a cabalidad correspondientes de la Facultad
Académica dentro del Sistema de Gestion de la Calidad generados.
3. Coadyuvar en la programacion y ejecucion de las actividades de la
Facultad proactiva y satisfactoriamente correspondiente a las solicitudes
académicas de los estudiantes de la Institucion.

4. Realizar el cumplimiento de los procedimientos de Gestion Documental
de la Facultad en la cual desarrolla las actividades.

5. Coadyuvar en la planificacion, organizacion, ejecucion de actividades y
eventos necesarios para el cumplimiento de las metas trazadas en la
Facultad en la cual desarrolla las actividades.

6. Realizar reportes relacionados con las actividades que se desarrollen en

el proceso.

MIL SETECIENTOS
OCHENTAY SIETE.
ML ($3.256.787 ,00).

-Tres (3) pagos
mensuales iguales
porvalorde TRES
MILLONES
DOSCIENTOS
CINCUENTAYY SEIS
MIL SETECIENTOS
OCHENTAY SIETE.
ML ($3.256.787 ,00).
cada uno, previa
certificacion de

250602 del 13 de
mayo del 2025
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recibo a satisfaccion
por parte del
supervisor del
contrato, acreditar el
pago de aportes a
seguridad social
(salud, pensionesy
riesgos laborales) y
presentacion de la
facturao cuentade
cobro.
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TABLA ANALISIS DE RIESGOS

La Instituciéon Universitaria de Barranquilla de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral
2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos
de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que ocurre. Luego, se evalian los riegos teniendo en cuenta su impacto

y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes, para cada modalidad de contratacion asi:

_ ° Monitoreo y revision
S T T 8
= = @ o
5 bt S 2
o = = c £
e g 5 £
_ 5 81 & 8 2
Consecuencia de E 5 © 2 3 2 g 2 & 2 T
I 3 2 5 . . o
Descripcion la ocurrencia del é 8 % % Tratamiento/Control a ser implementado = - :§ g g Ag 2 Ag 8 o =
© © Q = o
8 S a5 @ - ] S = 3 a S s S T o
o o =3 = ks © o ) © o © o (5]
evento 2 L (&) & 5 8 8 % 8 9 28 8 8 g s g
= S = = c o
4 8| E| @ 8 o | 8 = 2 3 & 5
< & 1 °| =l § g = g2 &
‘g a @© @ o)
@ = O,
2 ] © 2
< o [ =
® {2 S
w
Riesgo por cambio del
régimen de
contratacion que Si el hecho afecta al contratista, este riesgo
afecte la ejecucién del y sus consecuencias seran asumidos en su
totalidad por el mismo. En el caso de que
contrato.
afecte el equilibrio econémico de contrato,
Toda norma de seran objeto de modificacion de las
obligatorio condiciones econémicas siempre y cuando
cumplimiento para la la afectacion supere el porcentaje de
1UB, que afecte la § imprevistos incluido en la oferta econémica. A partir del Revision de la Unavez]
. i Finalizacién
ejecucion del contrato . % La carga de la prueba le corresponde, en cumplimiento de los matriz de riesgos a porcadaj
_ c 2 . Afectacionde la = . . . del plazo . . .
© g g S en perjuicio de la IlUB o = este caso en particular, al contratista, por ser ° @ requisitos de partir de la ejecucion mes de
2 © ejecucion del =1 S 2, — de
- 2 o] 3 = . . | ~ Ll . o~ ~ < ) . . i
o b4 3 3 o del contratista sera é ° la parte afectada. Si el afectado es la IUB, @ @ 2 perfeccionamientoy o del proceso. duracion|
° = ur & inclui contrato ° . S . " ejecucion X .
incluida en el contrato 2 proyectara las modificaciones que sean ejecucion del Retroalimentacion del
. . 5 . . del contrato X
, sin que medie I necesarias al contrato, sin que por ello se contrato de la matriz contrato
o
negociacién alguna deje de reconocer cualquier variacion al
con el contratista, toda equilibrio econémico pactado en el contrato.
vez que EI IUB, no Se llevara a cabo una permanente vigilancia
tiene la facultad de de los cambios normativos que afecten la
negociar apartes ejecucion de los contrato s suscritos por EI
normativos de IUBYy, se aplicaran las medidas obligatorias
obligatorio a que haya lugar.
cumplimiento
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Ejecucion

Regulatorio

Descripcion

Expedicion de
normas que
impongan nuevos
tributos, impuestos o
cargas parafiscales
que pueda afectar el
equilibrio econémico

del contrato

Consecuenciade la

ocurrencia del evento

Genera carga adicional
a las previstas puede
afectar a cualquiera de

las partes del contrato

Probabilidad

Impacto

Valoracion

Categoria

Bajo

perjuicio para las

partes

Impacto después del tratamiento - © Monitoreo y revisién
5 |3 g
£ | s 5
% = = =
c 8 () Q
=) S £ 2 8
2 : 3|28 e g 8 2
o Tratamiento/Control a : EE z 5 2 5 5
. Q P c
3 serimplementado 3 g | S | € ] g5 5 § s 5 L g
§ = g[8 |5 |2 |28 S s E 8 ¢ b
= 2 8 g 153 @ 5 = g g = o 2 k<1
= 8 £ S & © E 51 $ = kel
E © 3 o & = = 5 =
S £ = 5 8 = g E S
g |3 £ 8 3
< | @ 3 2 )
~ w 8
w
Las partes de mutuo
acuerdo determinaran
Q laforma de retornar el ]
2 I ° . 2 o o Permanente consultay
© equilibrio contractual a 1 2 3 & Si © Ejecucion Liquidacion o . Permanente
IS ) aQ 1 actualizacion normativa
8§ | finde no generar 38
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Ejecucion

Regulatorio

Descripcion

Perjuicios que se
puedan ocasionar al
contratista por la
ocurrencia de hechos
de fuerza mayor o
caso fortuito en los
términos del contrato
y de la legislacion

existente

Consecuenciade la

ocurrencia del evento

Retrasos en ejecucion

contractual

Impacto

=
=
S
o
&
o
>

Categoria

Alto

Impacto después del tratamiento ~ _ © Monitoreo y revision
S |3 o 3
g 8 ] a
T E |5 £ £
5 8 | 8 2 8
2 ) T |2 e @ 2 8 2
© | Tratamiento/Controla = g 5 3 5 g 5 )
@ . R pe] = E = = T g . el
3 serimplementado g g | & | & - ° 5 ] 5 (—% S 8
§ = 88|58 |8 |2k S e e E e £ 2
3 g 5 2 o |8 £ B 3 E 3
g g Sls |8 | |8 3 £ g 8 5
N o § S g z £ o
2 8 S @© O
S |e 8 - =
w
Las partes de mutuo
acuerdoacordaran la
S
© ]
2 forma de retomar el '{-g Revision por parte del
fﬁ equilibrio contractual 2 2 3 L Si § Ejecucién Liquidacién Contratistay Supervisor Permanente
il o
‘g a fin de no generar > del contrato
o - a
perjuicio para las 2
partes
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Ejecucion

Operacional

Descripcion

Enfermedad General,
laboral, accidentes
de laborales que
puedan generar
incapacidad
discapacidad, muerte
del contratista entre

otros

Consecuencia de la

ocurrencia del evento

Acciones judiciales

Probabilidad

Impacto

Valoracion

Categoria

Bajo

Impacto después del tratamiento « _ _ © Monitoreo y revisién
s |2 © g
£ |8 ke a
T 5 & £ £
S, 8 | € ] 8
Z ; T |2 ¢ 2 9 8 2
° Tratamiento/Control a < E 5 3 5 g 5 T
N bl 2 5 s £ T £ 5 kel
z serimplementado 8 g 5 [ 2 [} 2 5 e 5 5 5 8 (g\?g &
= S 2 o © - ® © S
© = o £ g £ o 2
2 2 28 |2 |T |3 g 8 5 2 3
=2 Eel = < © © @ = = o 5 2
< [} = < [¢] = s @ = o 2 5
S o § S @ g £ a
£
2 |é 3 E: g
S 2 S
w
Reduccion de la
probabilidad de
ocurrencia del evento
I} iy I} )
2 con actividades y ° 2 X » o 1UB Supervisor
© 1 1 1 b No I Ejecucion Liquidacion Permanente
g programas de & g Contratista
© prevencién en ©
seguridad industrial y
ocupacional
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Ejecucion

Operacional

Descripcion

Riesgo pormal uso de

lainformacion.

Se materializa cuando
el contratista en
cumplimiento de sus
obligaciones administra
informaciony la usaen
actividades diferentes
al desarrollo de su
objeto contractual

Consecuencia de la

ocurrencia del evento

Acciones Judiciales

Impacto

=
=
S
o
&
o
>

Categoria

Alto

magnética.

Monitoreo a las
fuentes de
informacion usadas
por el contratista

manejan informacion a fin

de canalizar la misma.

Impacto después del tratamiento © Monitoreo y revisién
S ko3 T 8
2 | = © ko]
& =1
o = 3 3]
S g | 2 2 £
= 8 5} = a
=) £ 2 o
“ ) T |2 @ 2 8 o
5 Tratamiento/Control a c =B T 5 S & ko)
_ . o @ T E c € T g .
3 serimplementado 8 o 5 2 S 2 E o E S E T% (:?;
8 5 g |8 |5 |8 |2E gE g E e 5
< g 153 T | o o ] 2
= K S L ) 2 £ 3 @
& E I I @ I = g & 5
< g = |° s |§ g = g E
E 2 @ 8 Q
2 8 5 @© O,
= $ 5 >
w
Reducir las
probabilidades de
ocurrencia con
divulgacion de
politicas sobre la o A través del control y
administracion de la g seguimiento que realice el
Q N
g informacion . % supervisor del contrato y
® 1 1 2 = No < Ejecucion Liquidacion ‘comunicacién alas demas Permanente
-] documental y ] 5
I g colaboradores que
© 2
g
5
(7]
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Impacto después del tratamiento _ © Monitoreo y revision
s | o 3
o T k- o
® £ |2 E g
© g o) = 9
5 5 8 3
2 c © k7 3 2 e o 2 8 2
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Através de las
comunicaciones que se
Seguimiento acada
generan entre las Posteri
Riesgo por la tardanza uno de los - . eriora
— inici Expediciondel dependencias que
3 ° 5 g de la expedicion del | Demoraeneliniciode . expodientes 3 N B} Suscrpaibndel ~ pendencies: airma
= k) ] ' ] iecucio S 2 registro a
717% £ 3 8 respectivo  registro | la ejecucion del 3 2 5 é g contractuales que 1 1 2 ] o g contrato g particip del
2 g -
8 £ & 13 presupuestal como | contrato i . presupuestal elaboracion del contrato rat
o L N, requieran registro . contrato
requisito de ejecucion. y la dependencia
presupuestal encargada del realizar
el registro presupuestal




